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Denna handbok ar skapad foér dig som vo-
lontar, for att ge dig en dverblick over alla
praktiska detaljer nar det kommer till att vara
Includer pa Copenhagen 2021 - WorldPride &
EuroGames.

Inget av detta skulle vara mgjligt utan dig,
och mellan Malm6 och Képenhamn samlar
vi 3,000 Includers for att hjalpas at att géra
detta mega-evenemang till verklighet. Vi kan
inte beskriva hur forvantansfulla vi ar infor att
sld oss samman och skapa den storsta HBTQ+
sammankomsten vi hittills sett.

Genom att lasa den har handboken och
aktivt engagera dig i evenemanget ar du aven
del i att bygga upp den kollektiva kunskapen
i samhallet, géra gemenskapen starkare och
mer forberedd infor framtiden.

Valkommen ombord - och tusen tack for att
du ar har.

#YouArelncluded  TUBORAE
FONDET

Copenhagen 2021

Valkommen till Copenhagen
2021 i Képenhamn och Malmg,
det storsta HBTQ+ evene-
manget 2021 som kombinerar
WorldPride, EuroGames, ett
eklektisk konst- och kulturpro-
gram och ett historiskt forum
for HBTO+ manskliga rattighe-
ter. Mellan 12-22 augusti kom-
mer tusentals manniskor sam-
man i fest och kamp for HBTQ+
jamstalldhet i Danmark och
Sverige, tva lander som ofta
ses bland de mest progressiva
for jamlikhet och manskliga
rattigheter. Det ar forsta gang-
en WorldPride och EuroGames
férenas och forsta gdngen som
de tillsammans har agt rumi
tva lander.

#YouAreincluded

#YouArelncluded ar ett kraft-
fullt allomfattande uttryck som
star for att du oavsett sexu-
alitet, konsidentitet, hudfarg,
religion, utseende, ekonomisk
status, nationalitet, flyk-
tingstatus, halsa, HIV-status
- eller nagon annan faktor -
ingar i Copenhagen 2021.
Temat har varit centralt i
vart arbete genom hela var
planering for Copenhagen
2021. Vi ar inte bara mot
diskriminering; vi kampar emot
den och vi utmanar den. Och
#YouArelncluded!

COPENHAGEN 2021 @
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Att vara en
Includer

Vi hoppas att du har det jatte-

bra under ditt arbetspass. For att
underlatta skapandet av ett bra
evenemang bade f6r Includers och
géster, har vi nagra riktlinjer for dig:

006 e ATT VARA EN INCLUDER ATTVARAENINCLUDERe 007



Programmet

Copenhagen 2021 bygger pa fyra pelare. Du kan

hitta detaljerad information om héndelser pa webbsidan.

Nedan kan du se de storsta evenemangen och datumen.
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#YouAreIncluded

WorldPride Square
Képenhamn

WorldPride House
Malmé

WorldPride Park
Malmé

WorldPride Marches
Képenhamn

Oppningsevengemang
Képenhamn

WorldPride Konsert
Képenhamn

Avslutningsceremoni
Képenhamn
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YouthPride vid Amiralen
Malmé

Children’s Pride
Malmé

Fluid Festival
Képenhamn

Huset 2021
Képenhamn

Rainbow Children @ BLOX
Kdpenhamn

Arcadia
Képenhamn

WorldPride

12-22 augusti 2021
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EuroGames
14-21augusti 2021
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Tors 19

Fre20

Lor21

Sén 22

Sports to the People
Kdpenhamn

Sportledarkonferens
Képenhamn

Sports Village
Kdpenhamn

Turneringar
Képenhamn & Malmo

Oppningsceremoni
Képenhamn

Inclusive Sports Forum
Malmé

Avslutningsceremoni
Képenhamn

Human Rights Forum
12-22 augusti 2021

#YouAreIncluded
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Tors19

Fre20
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So6n 22

Pride Riots
Malmd
ff Opening
& LGBTI+ Fair at UN City
Képenhamn
Manskliga
rattighetskonferensen
Kdpenhamn

Workplace
Inclusion Day

Képenhamn
Global Interparliamentary
Plenary Assembly
Kdpenhamn
Refugees, Borders &

Immigration Summit
Malmé

1:1 Democracy Festival
Képenhamn




Ribersborgs Kallbadhus

Motesplatser

Pa sidorna 008-011 hittar du en 6versikt
med arenor i Kbpenhamn och Malmao:

Maimd Old

& VASTRA
HAMNEN

Stapelbaddsparken
‘Skatepark

Police
Station

SLOTTSSTADEN

nnnnnnnnnnnnnn 4

=1 WorldPride House

2 Refugees, Borders and
Immigration Summit

3 Children's Pride

&

'&4  WorldPride Brollop
' Slottstrédérde

5 YouthPride

6 WorldPride Brollop
The Love Hill

7 WorldPride Park

10 Children & Rainbow

liebadet
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7 Dodgeball och
Friidrott

9 Tennis
10 Manskliga rattigheter

Forumoppning

1 WorldPride Konserter
och EuroGames
oppningsceremoni -
Feelledparken

R%FgHALE Lépning 5K & 10K

=B 13 Sillskapsdans
14 Golf
15 Volleyboll

“16 Halv maraton

och triathlon

PROVESTENEN

@ig"l,i“ﬁ,',m
AMAGER \ ;
KOPENHAMN = .- /
FLYGPLATS
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arbetspass

Arbetspass

N&r du loggar in pa registre-
ringssystemet for volonta-

rer kan du se arbetspassets
starttid och sluttid. Som vo-
lontar ombeds du att arbeta i
sammanlagt minst 12 timmar.
Arbetspass varierar i langd
och kan vara mellan 4 och 12
timmar. Du far naturligtvis mer
an garna vara volontar for fler
arbetspass an sa.

Volontarsystemet

Skapa ett konto. For att bli
volontar och anmala dig till
arbetspass behdver du skapa
ett konto i volontarsystemet.
Du hittar det har:
volunteer.copenhagen2021.

Du registrerar dig genom att
ange din e-postadress och ett
|6senord som du sjalv valjer.
Strax efter far du ett mejl dar
du uppmanas att bekrafta ditt
konto. Kontrollera skrappost-
mappen om mejlet inte kom-
mit inom 5-10 minuter. Tryck
pa bekraftelselanken i mejlet.
Detta tar dig till en bekraftelse-
sida som vi ber dig lasa nog-
grant. Klicka pa “"Jag accepte-
rar dessa villkor” nar du har last
dem.

Om du har problem med att
registrera dig, vanligen skriv till
var support-via e-post:
VolunteerSupport@

Skapa din profil

For att reqgistrera dig for ett
arbetspass fyller du i din per-
sonliga profil samt anger nar
och var du ar tillganglig for
arbetspass. Nardu gjort detta
godkanner du villkoren.

Att anmala sig
till arbetspass

Nar du har fyllt i din profil kom-
mer du se en Oversikt dver alla
tillgangliga arbetspass. Om du
klickar pa “Matcha min profil”,
kommer endast arbetspass for
de datum du valt i din profil att
visas.

| oversikten kan du lasa om
specifika arbetspass. Om du
klickar pa den bla lanken ser du
all relevant information for ar-
betspasset. Aterga till dversik-
ten for att registrera dig till ett
arbetspass genom att klicka pa
registreringsknappen.

ER VEET

OM-ARBETSPASS ©
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Att checka in till arbetspass

Var gérna pa plats 15 minuter innan ditt arbetspass bérjar.

Det ar viktigt att du checkar in innan du borjar arbetspasset.
Detta for att sdkerstélla att tillrdckligt manga Includers har dykt
upp. Kolla listan nedan for att se var du ska checka in:

Om du ska jobba pa:

WorldPride Square (Radhuspladsen)
Rainbow Square
Arcadia (Radhushaven)

Accreditation Centre (Axel Towers)
Communication Centre (Dansk Industri/Industriens Hus)

Sports Village

Opening Ceremony

Fluid Festival

Huset 2021 Main House & Front Yard

1:1 Democracy Festival
Human Rights Conference
Sports Leader Conference in DGI

Rainbow Children @ BLOX
K.B.Hallen
Nagon av de andra sportarenorna

Check-in point:

Includers HUB,
Axel Towers, Axel Torv 2
Ingang via Jernbanegade

Sports Village, Islands
Brygge, Kulturhuset,
Islands Brygge 18

Feelledparken,
Edel Sauntes Allé

Fluid Festival,
Gammel Strand.

Radhusstreede 13

@Aksnehallen,
Halmtorvet 11

Du blir incheckad pa plats

o0 O g
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Oppettider:
09-17 augusti: 0830-1530
12-22 augusti: 0830-2130
®
15-16 augusti: 0830-2200
17-27 augusti: 0700-2300
18-21 augusti: 1430-0000
17 augusti: 0730-2030
12-217 augusti: 0830-2400
22 auqusti: 0730-2030
12-13 augusti: 0730-2030
14-27 augusti: 0830-2200
22-23 augusti: 0730-2030
16-17 augusti: 0700-2230
18-21 augusti: 1100-2200
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Om du ska jobba pa:

Includers Lounge (Malmo Student Union)
Childrens Pride (Borggarden Malmdhus slott)
WorldPride House (Malmé Live)

WorldPride Park (Folkets Park)

YouthPride (Amiralen)

For other areas in Malmo

N Y
Check-in point:
Includers Lounge,
Malmo Studentkar

Includers HUB
WorldPride House

Includers Satellite
Lounge, Inkonst

Includers HUB,
Amiralen

Du blir incheckad pa plats

12-22 augusti:

13-27 augusti:

12-13 auqgusti:
14-15 augusti:
16-20 auqgusti:
21-22 augusti:

12-22 augusti

Oppettider:
11-20 augusti:

0800-2000

0800-2000

1330-1900

1500-2200
1100-2200
1500-2200
1100-2200

uOSSTNEBd SB8IPUY :030



Efter du checkat in

Includers vid incheckningen
hjalper dig att hitta platsansva-
rig for ditt arbetspass.

Nar arbetspasset borjar, ta
dig tid att lara kanna gruppen
du kommer att spendera de
narmaste timmarna av ditt liv
med. Prata om vad som ska
goras och glom inte att stalla
fragor du kan tankas ha.

Uppgifter under
ett arbetspass

Det finns flera olika uppgifter
under Copenhagen 2021. Upp-
gifterna kan vara:

« Att valkomna och guida
Copenhagen 2021s gaster
kring vad som paqgar i staden

- Guida gaster till platser och
arenor

« Inpasseringskontroll till are-
nor eller backstageomraden

« Checka in Includers till sina
arbetspass

» Forbereda platser for
workshops, debatter eller
foredrag

- Utratta arenden

- Stada upp platser och plocka
skrap

Oavsett vilken roll du har pa ett
specifikt arbetspass, var noga
med att alltid vara uppmark-
sam pa din omgivning. Behover
skrap plockas upp? Behover
nagon en hjélpande hand?
Erbjud din hjalp och ha kul.

Att avsluta ett arbetspass

Det ar viktigt att du checkar ut

nar du har avslutat ditt skift. Ga
till samma plats dar du checka-
de in for att checka ut.

Om du far forhinder
och inte kan komma

Om du far férhinder och inte
kan narvara under ditt arbets-
pass maste du avanméla dig
fran arbetspasset i volontar-
systemet. Vanligen gor detta sa
snabbt som mdjligt eftersom
det gor det majligt for andra
Includers att anmala sig till
arbetspasset i systemet. Om

du avanmaler dig mindre an 24
timmar innan ditt arbetspass
borjar maste du ringa Volunteer
Hub omedelbart:

Koépenhamn: +45 3139 1538
Malmo6: +46 76 325 5503

Bd seaIpuy :o3joyd



Ackreditering

Vissa medlemmar i Copenhagen
2021-teamet och gaster kom-
mer ha officiella ackredite-
ringskort med namn och foto.
Dessa ger tillgang till specifika
omraden eller evenemang. Det
ar osannolikt att du kommer be-
hova kontrollera dessa i din roll,
men det ar bra for dig att veta.

- Access All Areas for med-
lemmar i evenemangets ope-
rativa team

- Staff for alla anstéllda pa
Copenhagen 2021

- Board for alla styrelsemed-
lemmar i Copenhagen 2021,
Copenhagen Pride och Pan
ldreet

- Media for alla ackrediterade
journalister, fotografer och
videografer och volontarer
som arbetar inom the Com-
munications Centres

- EuroGames Participant for
alla reqgistrerade atleter

- Conference kort for registre-
rade deltagare pa vara konfe-
renser

o Guest kort for medlemmar i
InterPride, EGLSF och andra
grupper av gaster

Andra medlemmar i teamet
och géster kan ocksa ha pa sig
armband for att fa tillgang till
vissa omraden och evenemang.
Du kommer att fa veta av din
manager om du behdver en, och
detta kommer i sa fall att med-
delas till dig nar du loggar in.

Om du hittar ett kort eller
armband, vanligen meddela
platsansvarig sa fort som moj-
ligt. Ge det inte till ndgon om
du inte ser pa bilden pa kortet
att det ar kortinnehavaren du
pratar med.

Praktiska

Includers som grupp

G& med i var Facebookgrupp
Copenhagen 2021 Includers
facebook.com/groups/

Utbildning for Includers

Vi har skapat ett omfattande
utbildningsprogram for Inclu-
ders som tacker en mangd
olika kategorier. Se till att kolla
in alla tillgadngliga kurser pa:
includereducation.

Du behdver skapa ett konto for
att se alla tillgangliga kurser.
Registrera dig forst med din
e-post och koden: longterm

Kladkod

Nar du arbetar for Copenhagen
2021 maste du alltid ha pa dig
var officiella hummel Includer
t-shirt, och du maste alltid ta
av dig den nar du inte arbetar.
Du far t-shirten férsta gangen
du checkar in pa ett arbets-
pass. Du far behalla t-shirten
efter evenemanget.

Ata & dricka

Copenhagen 2021 erbjuder dig
mat och dryck nar du arbetar.
Du far biljetter till mat och
dryck nar du checkar in.



Policy for alkohol och droger

Du far inte under nadgra om-
standigheter konsumera alko-
hol eller droger under arbets-
pass, och du far inte heller vara
under paverkan av alkohol eller
droger under ditt arbetspass.
Om platsansvarig for arbets-

passet misstanker att du bryter

mot dessa regler kan de stanga
av dig fran dina uppgifter.

Forsakring

Du kommer att tackas om
nagot hander dig medan du
arbetar som volontar for oss.
Kontakta Includers hub om du
har nagra fragor.

024 o PRAKTISKA DETALJER

Om du tappat bort nagot

Hittegods - Kbpenhamn:
Includers Hub vid Axel Towers,
Axeltorv 2, ingang via Jernba-
negade

Hittegods - Malmo:
YouthPride Amiralen och
Includers Lounge Malmo
Studentkar.

Om du hittar nagot under ditt
arbetspass, vanligen ta med
det till nAgon av dessa platser
sa att vi kan forvara det tills
dgaren fragar.

Vi vill alltid att du ska kanna dig trygg som Inclu-
der. Alla vara evenemang ar planerade utifran de
senaste restriktionerna och vi kommer alltid att
folja gallande riktlinjer fran vara myndigheter i
bade Danmark och Sverige. Vi maste alltid respek-
tera det sociala avstandet néar vi jobbar, och det &r
viktigt att du alltid foljer foljande riktlinjer:

- Hall ett sdkert avstand till manniskor
+ Undvik att pussa och krama varandra

« Om du upplever symtom for COVID-19
maste du isolera dig och gora ett PCR-test

- Hosta och nys i armvecket

- Tvatta handerna och anvand
handdesinfektion

» Respektera manniskors granser
nar det géller avstand

COVID-19 @
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Hitta den senaste informationen angdende
restriktioner i Danmark har:
coronasmitte. dk

Hitta den senaste informationen angdende
restriktioner i Sverige har:
Krisinformation se

Om du kanner dig osaker over hur du ska
agera, tveka inte att kontakta oss pa:
volunteer@copenhagen2021l.com

026 e covipis

Sakerhet

Security and first aid

Du kan ké@nna igen sékerhetspersonal pa plats genom dessa farger:

« | Kbpenhamn kommer sakerhetspersonalen att ha gula vastar
dar det star ‘Safety’ pa baksidan eller framsidan. Ansvariga har
grona vastar.

« | Malm6 kommer sékerhetspersonalen ha bla uniform och van-
ligtvis dven gul reflexvast (inomhus kommer de inte alltid ha
reflexvast pa). Pa baksidan kommer det sta ‘Ordningsvakt'.

Nar du checkar in till ditt arbetspass far du ett nummer till sam-
bandscentralen. Se till att du har detta nummer inom rackhall ifall
en nodsituation skulle uppsta. Om du &r oséker, ring alltid 112.

UOSSTNEJ SBaIpPuia
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Kontakta alltid sambandscentralen om du ser eller hér nagot
som har hant, troligen kommer att handa eller om du ser eller
hor nagot misstankt, oavsett hur obetydligt det kan verka.

Vid kontakt, ange:
- Vem du ar
- Vad som hant

- Var du befinner dig

Som Includer har du inget ansvar att ingripa vid en allvarlig han-
delse eller handelse som kan eskalera.

Vid en eventuell utrymning av en lokal eller ett omrade har du
inget ansvar. FOlj uppmaningar och instruktioner fran Polis och
sakerhetspersonal och satt dig sjalv i sakerhet.

Safer Spaces

Som Includer pa Copenhagen
2021 kommer du troligtvis
traffa glada deltagare men
aven deltagare som ar overval-
digade och upplever angest.
Upprorande situationer som
kan intraffa ar olyckor, vald,
sexuella overtradelser, konflik-
ter och missférstand, sorg och
besvikelse.

Gor dig alltid medveten om
dig sjalv och ditt eget aktu-

ella kdnslomassiga tillstand
innan du férs6ker hjalpa nagon
annan. Undvik risken att saga
ja pa grund av eufori, stress,
skuld eller skam nar du egentli-
gen borde saga nej. Se alltid till
du tar tid att vila, och reflek-
tera dver upplevelsen efter att
handelsen ar over.

sAFERsSPAcCEse 029



Tips pa hur du kan agera nir nagon inte mar bra:

« Din roll som Includer handlar eller om de vill ga vidare. Kom

om att vara en medmanniska.
Narma dig situationer och
personer med forsiktighet
och respekt.

Fraga om personen vill ha ditt
sallskap. Var narvarande, lyss-
na, fortydliga och bekrafta.

Lat personen fa kénna att du
ar dar med dem, forsok att
forsta vad de gar igenom och
beratta for dem med ord och
kroppssprak att du forstar
deras kanslor.

Nar personen har lugnat sig
lite kan du antingen fraga om
de vill ha dina rad, praktisk
hjalp, om det finns en van
eller narstaende att ringa

030 e SAFERSPACES

ihag att inte ta Gver situa-
tionen. De flesta kommer att
kunna |0sa sina egna problem
efter att angesten lagt sig.

Var uppmarksam pa din egen
stressniva och om du har tid
innan du ger praktisk hjalp.

Om personen har blivit utsatt,
tro pa dem och trygga dem.
Erbjud hjalp med kontakter
och att s6ka vard.

Tveka inte att be om hjalp
frdn andra Includers eller be
om rad fran volontaransvari-

ga.

« Nar situationen ar lost, slapp

det och &gna dig at ditt eget
kanslomassiga tillstand.

Safer spaces

Det finns stallen dedikerade som Safer Spaces
med team av Includers som hjélps at att bidra
med trost och lugn. De kommer endast hantera
omgaende situationer. Nar det krdvs medicinsk
hjalp, varna och hanvisa till professionell vard-
personal.

Safer spaces Includers kadnns igen pa deras lila
vastar med texten Safer spaces pa ryggen.

Kopenhamn:
Safer Space vid Arcadia, Radhushaven.
Oppettider: 14-22 augusti: 1000-2000

Malmo:
Safer space Includers finns vid:

WorldPride House - Safer Space omradet
Oppettider: 0800-2000

YouthPride - Amiralen
Oppettider: 12-22 augusti
1500-2200 Ma-Fre /
1100-2200 L6r-Son
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& kontaktlistor

Kopenhamn

12 - Samtal for nodsituationer som
kréver ambulans, polis eller brandkar.
114 - Polis for situationer som inte ar akuta.

AIDS Fondet - Checkpoint

Mandag till fredag mellan 1000-1400

(+45) 33911119
aidsfondet.dk

LGBT+ Danmark

Torsdag 1800-2000
Telefon: (+45) 3313 1948
Chatt (Torsdag 1800-2000)
LGEBT+ Danmark radgivning
LGBT Asylum

Du kan vara helt anonym.
Deras telefon ar 6ppen:

Mandag till torsdag 1000-1400.

(+45) 7152 3397

Livslinjen
Alla dagar mellan 1100-1700
(+45) 70 201 201

Malmo

112 - Samtal for nédsituationer som

krdver ambulans, polis eller brandkar.

114 14 - Polis for situationer som inte ar akuta.
1177.se - Icke-bradskande medicinska lagen.

RFSL

Oppet torsdagar 0900-1200

Telefon: +46(0)20 - 34 13 16 (gratis att ringa)
stod@rfsl.se

Suicide Zero
suicidezero.se/fa-hjalp
Mind - sjdlvmordslinjen
Oppet 24/7

(+46) 90101

mind.se

Chatt dppen 24/7
chat.mind.se

Malmos volontarteam
volunteer@malmopride.com
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PROGRESSFLAGGAN - Denna flagga desig-
nades av Daniel Quasar 2018. Den inkluderar
en svart och brun rand for att representera
icke-vita HBTQ+personer och inkorporerar
fargerna fran Transflaggan. Progressflaggan
anvandes mycket i #BlackLivesMatter-pro-
testerna som skedde efter mordet p& Geor-
ge Floyd.

REGNBAGSFLAGGAN - Den forsta allmant
anvanda regnbagsflaggan som skapades av
Gilbert Baker 1978. Ar 2017 skapades en ny
version av flaggan i Philadelphia, aven kand
som “More colours, more pride“-flaggan.
Tillagget av en svart och en brun rand ar for
att lyfta fram icke-vita HBTQ+ personer med
syfte att framja inkludering i samhallet och
reflekterar Gilberts 6nskan att flaggan ska
fortsatta att utvecklas.

LESBISKA FLAGGAN - Lesbiska ar kvinnor
som sexuellt eller romantiskt dras till andra
kvinnor. Det &r ocksa mojligt for personer
med andra konsidentiteter att identifiera
sig som lesbiska, till exempel icke-binara
personer. Fargerna pa Lesbiska flaggan
representerar varierade konsuttryck, sjalv-
standighet, gemenskap, unika relationer till
kvinnlighet, stillhet och fred, karlek och sex,
och femininitet.

GAYFLAGGAN - Att vara gay innebar att
vara attraherad, sexuellt eller romantiskt,
till samma kon (eller liknande kdn) som ens
eget. Termen gay kan galla man, kvinnor
och icke-binara personer men anvands
ibland bara for att hanvisa till homosexu-
ella man. Gayflaggan ar relativt ny men har
sakta men sakert borjat accepteras och
anvandas mer.

ICKE-BINARA FLAGGAN - Den icke-bindra
sexualupplysaren och terapeuten Aida Man-
duley definierar en icke-binar person som
"nagon som inte identifierar sig som man
eller kvinna, eller enbart som ett av dessa
tva kon". Till exempel har vissa manniskor
en konsidentitet som blandar element av att
vara man eller kvinna, eller ett kon som ar
annorlunda fran antingen man eller kvinna.
Vissa identifierar sig inte med nagot kon
alls. Och vissa personers kdnsidentitet for-
andras over tiden.



TRANSFLAGGAN - En transpersons konsi-
dentitet skiljer sig fran det kon de tilldela-
des vid fodseln. Transpersoner kan identi-
fiera sig tvars dver hela konsspektrat och
att vara trans har inget att géra med sexuell

laggning.

GENDERFLUID FLAGGAN - Genderfluidper-
soner vaxlar mellan konsidentiteter och kan
vid olika tidpunkter och i specifika situatio-
ner identifiera sig som manliga, kvinnliga,
icke-binara eller en kombination av dessa.
De forandrade konsidentiteterna symbolise-
ras genom anvandning av rosa, vilket repre-
senterar femininitet; bla, som representerar
maskulinitet; lila, som representerar dver-
lappningen mellan maskulinitet och femini-
nitet; och vitt, vilket representerar alla kon.

AGENDERFLAGGAN - Agender kan syfta pa
bade personer med en icke-binar kénsiden-
titet eller utan konsidentitet, och inkluderar
t ex personer som inte identifierar sig med
nagot kon, eller ett neutralt kon, liksom
personer med okant kon och personer

som inte vill definiera sitt kon eller inte har
nagot intresse for konsidentiteter. | flaggan
symboliseras detta genom svartvitt, vilket
representerar konens franvaro; gra férestal-
ler semi-agender; och gront representerar
icke-binara konsidentiteter.

TRIGENDER FLAGGAN - Trigender personer
identifierar sig med tre kon: man, man och
ett tredje kon. | flaggan representerar rosa
femininitet; bla maskulinitet; och gront det
icke-binara tredje konet.

ASEXUELLA FLAGGAN - Asexuella personer
upplever liten eller ingen sexuell attraktion
till andra. Asexualitet ar ett spektrum och
manniskor upplever det pa olika séatt. Vissa
asexuella personer upplever romantisk att-
raktion till andra, andra inte.

DEMISEXUELLA FLAGGAN - Demisexu-

ella personer kanner uteslutande, eller
nastan uteslutande, sexuell attraktion till
manniskor som de har bildat ett emotionellt
band till, t.ex. vanner. Liksom i den asexu-
ella flaggan representerar svart asexualitet;
gra representerar det grd omradet mellan
sexualitet och asexualitet; och lila repre-
senterar gemenskap. | den demisexuella
flaggan representerar vit sexualitet.

INTERSEXFLAGGAN - Intersex ar ett pa-
raplybegrepp for variationer i kdnsegen-
skaper. Vissa intersexdrag upptacks vid
fodseln, andra dyker inte upp forran i puber-
teten eller senare i livet. Att vara intersex
ar en naturlig variation av manniskokroppen
och relaterar inte till kdnsidentitet eller
sexuell Iaggning.
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AROMANTISKA FLAGGAN - Aromantiska
personer kanner ingen eller liten romantisk
attraktion till andra. | den aromantiska flag-
gan representerar gront det aromantiska
spektrumet (aro-spec); vitt (eller ibland qult)
representerar vanskap; och gra och svart
representerar de sexuella identiteterna
inom det aromantiska spektrumet.

BISEXUELLA FLAGGAN - Aktivisten Robyn
Ochs definierar bisexualitet som “potenti-
alen att attraheras - romantiskt och/eller
sexuellt - till manniskor av mer an ett kon,
inte nddvandigtvis samtidigt, inte nddvan-
digtvis pa samma satt och inte nédvandigt-
vis i samma grad.”

PANSEXUELLA FLAGGAN - Pansexualitet
beskriver attraktion till manniskor dver hela
konsspektrat. Det betyder inte att man kan-
ner sig attraherad till alla - utan snarare att
kon spelar en liten, eller ingen, roll nar det
kommer till att uppleva attraktion!

EQUALITY FLAGGAN - Equality flaggan ar
baserad pa logotypen fér Human Rights
Campaign och har blivit synonym med kam-
pen for HBTQ+ rattigheter i USA. | denna
version av flaggan representerar rott karlek.
Det anvandes forst i en kampanj for akten-
skapets jamlikhet 2013.

harnast?

Vill du fortsatta engagera dig som
volontar? Kontakta organisationerna
bakom Copenhagen 2021 for att fort-
satta hjalpa till efter evenemanget.

Vi hoppas att det kommer att finnas
annu fler Pride i varlden i framtiden
nar vi ar s manga med denna fantas-
tiska upplevelse och med kunskapen
om vad som kravs bakom kulisserna.

COPENHAGE!
PRIDE

Copenhagen Pride
copenhagenpride.dk

AAK
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Pan Idraet
panidraet.dk
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Vlalmé Pride

Malmo Pride

H#YouAreIncluded
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